                                                           Приложение 4
                                                                             к постановлению администрации 
                                                                             муниципального района

                                                                               от 30.03.2017       №_151_ 
ЗАЯВКА 

на участие в смотре - конкурсе на «Лучший кабинет (уголок) 

по охране труда в организациях всех форм собственности 

Пограничного муниципального района».

Прошу зарегистрировать специалиста _________________________________

                                                                          (Ф.И.О. полностью, должность, телефон)

___________________________________________________________________

_
__________________________________________________________________
 
Представителя организации___________________________________________

                                                                                                (Юридический адрес, тел./факс)

__________________________________________________________________
 

Вид экономической деятельности _____________________________________

                                                                                                   (ОКВЭД)

как участника районного  смотра-конкурса  на «Лучший кабинет (уголок) по охране труда в организациях всех форм собственности Пограничного муниципального района».

 К конкурсной заявке прилагаются следующие документы:

1. Показатели  состояния условий и охраны труда в организации.

2. Иные документы, представляемые по желанию участника смотра-конкурса в печатном или электронном виде (указать какие).

С Положением о проведении конкурса участник ознакомлен и согласен.

Уведомлён о том, что участник конкурса, представивший недостоверные данные, может быть не допущен к участию в конкурсе или снят с участия в конкурсе в процессе его проведения.

Члены комиссии вправе запросить документы, подтверждающие объективность предоставленной информации.

Руководитель организации_________________________________________________
(Ф.И.О., подпись, дата)

Председатель профсоюзного комитета (или иного представительного органа работников)
                           ______________________________________
(Ф.И.О., подпись, дата)

